2° RCPJ
NUMERO DE REGISTRO

8502

PORTO ALEGRE/RS

INSTITUTO TRABALHO E TRANSFORMACAO
SOCIAL - ITTS

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO PRIMEIRO
DA DENOMINACAO, SEDE, DURAGCAO E FINALIDADE

Art. 1° - O Instituto Trabalho e Transformagao Social - ITTS é uma associacao civil
com personalidade juridica de direito privado, sem finalidade lucrativa, com sede
na Rua Uruguai, n°® 240/301, Bairro Centro, CEP 90010-140, Porto Alegre/RS.

Art. 2° - A duragdo dar-se-4 por tempo indeterminado.

Art. 3° - Tem como objetivo primordial a realizagdo de promogao de assisténcia
social, educagao, a cidadania, ao desenvolvimento econémico e social, combate a
pobreza e a promogdo dos direitos humanos e direitos laborais de populagdes
carentes e minorias étnicas, sociais, raciais e de orientacdo sexual.

§ 1° - No intuito de alcangar as finalidades propostas, a entidade podera
sugerir, promover, colaborar, coordenar ou executar agdes, projetos, cursos
e doagdes, bem como:

I - promover cursos, palestras e semindrios com contetido
relacionado as ciéncias juridicas, ciéncias sociais ou de natureza
multidisciplinar que direta ou indiretamente estejam relacionados
aos direitos sociais e do cidadéo;

Il - A realizagdo de encontros, eventos, conferéncias, seminarios,
palestras e reunides envolvendo as matérias indicadas no inciso
anterior, bem como que promovam a inclusio social, a
conscientizagdo sobre direitos e problematicas envolvendo as
diferencas de género e sua prépria concegio, transexualidade,
orientagdo sexual, racismo, desigualdade social, inclusao de pessoas
com deficiéncia (PCD) no mercado de trabalho, satide mental e fisica,
além dos de natureza educativa e profissionalizante;

[T - Incentivo ao voluntariado, da criacdo de estdgios e colocagdo no
mercado de trabalho profissional, bem como a integragdo com outros
projetos sociais e assistidos e membros destes grupos que possuem
finalidades semelhantes ao da entidade;

IV - Promogao de direitos com o combate a discriminacdo de
qualquer natureza, bem como da ética, da paz, da cidadania, dos
direitos humanos, do direito do trabalho, da democracia e de outros

valores universais;

V - elaborar revistas, artigos ou periédicos;
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§ 2°~ Para a consecucdo e materializagdo das acdes discriminadas em todos
os incisos constantes no artigo 3° §1°, deste estatuto, a entidade poderd
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VI - celebrar convenios de qualquer natureza que atendam as

finalidades constantes neste estatuto, incluindo mas nao se limitando
a firmar com instituices de ensino nacionais ou internacionais,
associagdes, sindicatos, profissionais liberais, escritérios advocaticios.

atuar da seguinte forma:

I - Estabelecer parcerias com entidades atuantes nos diversos setores
das sociedades organizadas, sejam elas de constituicao
governamental ou ndo governamentais e privadas em geral,
entidades de classe ou outras mediante a execugdo direta de projetos,
programas, planos de agdes correlatas, por meio de doacdes de
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagao de
servigos intermedidrios de apoio a outras organizacdes sem fins
lucrativos e a 6rgaos do setor publico que atuem em éreas afins;

II - Promover a comunicacdo para a democracia, apoiando a
elaboragdao de campanhas publicitirias e publicagdes - cartilhas,
livros didaticos e paradidéticos, cartazes, folders e outros impressos,
midias sociais, programas ao vivo ou gravados de rddio e televisao,
visando difundir permanente a mobilizagdo e sensibilizacdo social
com os objetivos propostos pela entidade;

III - Celebrar convénios, contratos e acordos com Ministério Publico,
Defensorias Publicas, Prefeituras, Governos Estaduais, Institui¢oes
publicas e privadas e outros o¢rgdos governamentais e nao
governamentais, nacionais ou internacionais, profissionais liberais e
institui¢des financeiras nacionais ou estrangeiras;

IV - Promover o ensino, assim como estudos e pesquisas,
desenvolvendo tecnologias alternativas de produgéo de informagéo e
divulgagdo de informagdes, assim como os conhecimentos técnicos e
cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste
instrumento;

V - Manter intercdimbio com entidades congéneres, assim como
perante 6rgaos representativos;

VI - Elaborar propostas de politicas ptblicas aos Poderes Legislativo,
Executivo e Judiciario e a sociedade civil organizada e implementar
as respectivas acdes e atividades necessarias a sua aprovagao;

VII - Prestar assessoramento parlamentar na discussdo de temas de
natureza de satde emocional, econdmica, politica e trabalhista e na
elaboragdo de documentos correlatos e inerentes ao processof;
legislativo;
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VIII - Aperfeigoar e cﬁfundu' conceitos e praticas de co-gestdo de\®,

politicas publicas, com utilizagdo de recursos publicos e privados,
visando ao desenvolvimento do bem comum;

IX - Estimular projetos que tenham por missdo social potencializar
agdes que resultem em mudangas e melhorias sustentaveis pessoais,
coletivas, sociais, ambientais e transpessoais;

X - Estimular e/ou possibilitar que membros da sociedade civil
repasse informagdes e experiéncias através de semindrios,
conferéncias, oficinas, cursos, féruns e outros eventos;

XI - Promover direitos estabelecidos, auxiliar na construgio sob o
conceito de novos direitos;

XII - Além dos objetivos previstos nos itens acima, a entidade podera
estender sua atuagdo a outros campos sociais que julgar conveniente.

§ 3° - a entidade podera participar de audiéncias publicas, ou mesmo
ingressar judicialmente na condicdo de amicus curiae e/ou terceiro
interessado, quando a questdo debatida ou em litigio esteja relacionada a
interpretagdo e aplicagdo de direitos sociais e/ou do cidadio.

CAPITULO SEGUNDO
DOS ASSOCIADOS

Art. 4° - O quadro de associados é assim composto por:

I - Associados titulares: sdao assim denominados os associados presentes
quando da assembleia de fundagdo da entidade, bem como aqueles que
forem admitidos nesta condigéo em votagdo pela Assembleia Geral.

I - Associados efetivos: sao aqueles que, ap6s a assembleia de fundagao,
venham a ser admitidos como associados mediante requerimento de
filiagéo, pessoal e voluntario, conforme regras publicadas oficialmente.

§ 1° - Constitui requisito para ser associado efetivo ser indicado por outro
associado e ter seu nome aprovado pelo Conselho Diretor.

§ 2° - O associado efetivo poderd se tornar associado titular, bem como o
revés, mediante deliberagao e aprovagdo em Assembleia Geral.

§ 3° - Ao solicitar sua filiagdo, o requerente anui com o tratamento de seus
dados pessoais, na forma do art. 7°, inc. I, da Lei Federal n°® 13.709/2018,
para as finalidades de gestdo e persecugdo dos objetivos da entidade.

Art. 5° - Os associados nao respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelosy{:
encargos e obrigagdes da entidade.

%
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em valor definido pelo Conselho Gestor.
Art. 7° - A qualidade de associado é intransferivel.
Art. 8° - Sao direitos dos associados:

[ - participar das atividades associativas, bem como participar das
assembleias gerais, congressos, conferéncias e quaisquer outros eventos
promovidos;

II - utilizar os convénios eventualmente firmados pela entidade em
beneficio dos associados;

III - falar nas Assembleias Gerais;

IV - requerer a convocagdo de assembleia geral, através de requerimento
subscrito por no minimo 10% (dez por cento) dos associados e com pauta
especifica.

Pardgrafo tnico - E direito exclusivo do associado titular poder votar e ser
votado nas Assembleias Gerais.

Art. 9° - E pré-requisito para usufruir dos direitos e beneficios disponibilizados
estar o associado em dia com suas mensalidades, sendo que o pagamento da
mensalidade ndo isenta automaticamente do pagamento de preco para utilizagao
dos direitos previstos nos incisos I e II do art. 8°, quando for o caso e na forma da
deliberagdo do Conselho Diretor.

Art. 10° - Sdao deveres dos associados:

[ - cumprir, e cooperar para que sejam cumpridos, o estatuto, regulamentos,
regimentos, deliberagdes e resolucdes dos 6rgdos de administragdo e
deliberacao da entidade;

IT - cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da entidade, zelar
pelo seu bom nome e difundir seus objetivos e agdes;

III - contribuir financeiramente com a entidade e cumprir, pontualmente,
com a contribuigdo associativa que vier a ser aprovada pelos 6rgaos
competentes;

IV - manter atualizados seus dados cadastrais e conceder as autorizagdes
necessarias ao tratamento de dados para os fins associativos;

V - pautar-se em sua participagao de modo condizente com as finalidades
perseguidas pela entidade. /
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Art. 11° - A retirada dos associados do quadro da entidade podera ser efetivadany

nas seguintes circunstancias:

[ - solicitagdo do préprio associado;

II - exclusdo, em decorréncia de justa causa, assim entendida como a pratica
de atos ilicitos ou contrarios a finalidade estatutaria da entidade, bem como
a inadimpléncia das contribui¢fes previstas no art. 6°, por periodo superior
a 6 (seis) meses.

§ 1° - A exclusao de associado dar-se-a por ato do Conselho Diretor,
assegurado o direito de ampla defesa com a interposicdo de recurso a
Assembleia Geral no prazo de 15 (quinze) dias a contar da ciéncia da
decisdo, o qual deveréd ser objeto de apreciagao, independente da indicagao
em edital, na préxima reunido do érgdo deliberativo;

§ 2° - A exclusdo decorrente de inadimplemento das contribuigdes mensais
previstas no art. 6°, podera ser evitada desde que, no prazo previsto para o
recurso, seja pago o valor devido;

§ 3° - Em qualquer das hipdteses de retirada, seja voluntaria ou por
exclusdo, estando o associado em débito com a entidade, tal fato acarretara
no vencimento antecipado da divida.

CAPITULO TERCEIRO
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 12° - Sdo 6rgdos da entidade:

[ - Assembleia Geral: constituida pela totalidade dos associados titulares em
dia com suas obrigagdes, de acordo com as normas estatutérias;

II - Conselho Gestor: composto por 3 (trés) membros que ocupardo os cargos
de Diretor Geral, Diretor Financeiro e Diretor de Pesquisa;

[T - Conselho Fiscal: Constituido por 3 (trés) membros, sendo um nomeado
dentre seus pares como Presidente do 6rgao;

[V - Conselho Técnico: Constituido por nimero indeterminado de membros,
sendo um nomeado dentre seus pares como Presidente do 6rgdo, e que
poderé ser escolhido independentemente de sua condi¢do como associado.

§ 1° - Na vacéncia de cargos de Conselho Gestor ou Conselho Fiscal, sera
nomeado substituto provisério pelo respectivo 6rgéo dentre os associados
para cumprir o restante do mandato em curso.

Art. 13 - A Assembleia Geral é o 6rgdo deliberativo e instidncia superior da

entidade, sendo soberanas as suas decisdes nos temas de sua competéncig
privativa.
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§ 1° - A Assembleia Geral Ordinéria reunir-se-4, anualmente no ultlrn '3, ‘

trimestre do ano civil, através de convoca¢do do Conselho Gestor, para
apreciacao do relatério do Conselho Fiscal e aprovagao das contas;

§ 2° - A Assembleia Geral Extraordinaria reunir-se-4, para deliberar sobre
asslintos previamente definidos pela convocatéria a ser emitida pelo \
Conselho Gestor, sendo de sua competéncia privativa a destituicdo de
integrantes do Conselho Diretor e Conselho Fiscal, a dissolugao da entidade
e a alteragdo estatutdria, ficando assegurada a sua convocagdo por
requerimento formal de, no minimo, 10% (dez por cento) dos associados,
neste caso, com a prévia indicagdo no requerimento das razées e objeto de
pauta;

§ 3° - Para deliberagdo que tenha por objeto a destituigdo de membros do
Conselho Gestor e Conselho Fiscal, a Assembleia Geral Extraordindria
deverda ser convocada especialmente para esse fim, com quorum minimo de
instalagdo de 60% (sessenta por cento) dos associados, exigindo-se a
aprovacao de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes.

§ 4° - Sera oportunizado ao detentor do cargo objeto da destituigdo o direito
a ampla defesa, com defesa oral, pelo prazo maximo de 30 (trinta) minutos,
prorrogével por igual periodo, perante a Assembleia Geral de que trata o §
b

§ 5° - Aprovada a destitui¢do, na forma do § 3°, ato continuo a Assembleia
Geral escolherda o membro substituto a completar o mandato.

§ 6° - Nas Assembleias Gerais sobre pauta em que, nos termos deste
Estatuto, ndo esteja previsto quorum minimo para instalagdo, em primeira
convocagdo deverd observar o qudrum de 50% (cinquenta por cento) + 1
(um) dos associados e, em segunda e Gltima convocagéo, sera instalada com
qualquer niimero de associados presentes.

§ 7° - As deliberacdes das Assembleias Gerais, ndo havendo previsdo
especifica no Estatuto, serdo tomadas pela maioria simples dos votantes.

§ 8° - Para dissolucdo da entidade, a Assembleia Geral sera instalada com o
quorum de que trata o § 6° e, a deliberagdo pela aprovacdo dependeréd de
voto de 90% (noventa por cento) + 1 (um) dos associados presentes.

§ 9° - A convocagdo da Assembleia Geral, que devera ocorrer com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias, sera efetivada por meio eletrénico;

§ 10 - As Assembleias Gerais serdo presididas por membro do Conselho
Gestor;

§ 11 - As Assembleias Gerais poderao ser realizadas na forma presencial ou

telepresencial, devendo a modalidade ser informada no instrumento }-
convocatorio.
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Art. 14 - O Conselho Gestor é o 6rgao de administracao da entidade, a que

compete toda a gestdo administrativa da entidade, bem como estabelecer as pautas
preferenciais para a atuagdo segundo as finalidades institucionais.

§ 1° - Os casos omissos deste estatuto serdo objeto de deliberagdao do
Conselho Gestor.

§ 2° - O Conselho Gestor reunir-se-4 periodicamente, sendo validas suas
resolugdes tomadas mediante o uso dos meios de comunicagdo disponiveis,
inclusive através de reunides telepresenciais.

Art. 15 - Sao atribuigdes do Diretor Geral:
[ - representar a entidade, ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, podendo para tanto nomear prepostos ou procuradores,

com poderes especificos através do instrumento de procuragéo;

Il - presidir as reunides do Conselho Gestor e abrir as Assembleias Gerais,
bem como as conferéncias e atos publicos;

IIT - convocar o Conselho Gestor, Conselho Fiscal e Assembleia Geral;
[V - gerir os trabalhos, interesses e servigos da entidade;

V - decidir sobre casos urgentes, dando imediato conhecimento ao Conselho
Gestor através dos meios disponiveis;

VI - elaborar, em conjunto com os demais membros do Conselho Gestor, o
relatério de atividades e o balango financeiro de sua gestao;

VII - cuidar da agenda de eventos, buscar entidades parceiras e administrar
a comunicacao da entidade.

Paragrafo tdnico: No caso de vacdncia ou impedimento, o Diretor
Financeiros substituira o Diretor Geral.

Art. 16 - Sao atribuicdes do Diretor Financeiro:
I - receber e depositar os fundos arrecadados;

II - assinar os cheques, autorizagdes eletronicas de pagamento, ordens de
pagamento e demais documentos da contabilidade;

IIT - gerir as finangas da entidade e contabilizar, mensalmente, o0 movimento
financeiro e apresentar balangos anuais, deles prestando informagdes ao
Conselho Fiscal, quando solicitado;

IV - manter sob seus cuidados os livros e documentos da entidade qu
digam respeito as movimentagoes financeiras;

/
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V' - preparar a correspondéncia, o expediente e as pautas de reunides;

VI - ser responsavel pela guarda e fiscalizagdo dos arquivos de documentos
e de correspondéncias;

VII'= supervisionar a administracéo de pessoal;

VIII - coordenar a convocagdo e divulgacdo de todas as instdncias
deliberativas;

IX - secretariar as reunides do Conselho Gestor e Assembleias Gerais;
X - coordenar a elaboragao, ajustes e guarda das atas do Conselho Gestor;

XI - guardar o acervo documental e instrumental e documentos diversos
que possam vir a subsidiar a entidade no futuro.

Art. 17 - Sdo atribuigdes do Diretor de Pesquisa:

I - acompanhar as atualizagdes legislativas e jurisprudenciais sobre temas
relacionados ao objeto da entidade;

IT - propor pautas ao Conselho Gestor para semindarios, cursos, palestras e
demais eventos;

[II - responsabilizar-se pelo trabalho de pesquisa técnica necessario as
atividades da entidade.

Art. 18 - Ao Conselho Fiscal compete:
[ - reunir-se, periodicamente, para examinar as contas da administragao;

II - examinar o balango anual e emitir parecer a ser apreciado pela
Assembleia Geral Ordinaria anual;

III - eleger, dentre seus pares, o presidente do Conselho Fiscal.
Art. 19 - Ao Conselho Técnico compete:

I - Definir semestralmente os temas de pesquisa e interesse ao qual a
entidade se dedicaré;

Il - Analisar, ler e aprovar os textos, artigos e periodicos publicados pela
entidade;

IIT - Eleger, dentre seus pares, o presidente do Conselho Técnico.

Paragrafo tinico - Os membros do Conselho Gestor escolherdo, por maiorig,
simples, os integrantes do Conselho Técnico para exercerem por tem
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indeterminado o seu mandato, até eventual rentincia ou destituicdo pelo\f.

Conselho Gestor.

Art. 20 - O exercicio de qualquer um dos cargos ¢é gratuito.

Art. 21 -0 periodo de mandato dos membros do Conselho Gestor e do Conselho
Fiscal sera de 2 (dois) anos.

Paragrafo tnico - As elei¢des dos membros do Conselho Gestor e do Conselho
Fiscal ocorrerdio em Assembleia Geral especialmente convocada para esta
finalidade, no ano de encerramento do mandato.

CAPITULO QUARTO
DO PATRIMONIO

Art. 22 - O patriménio da entidade serd constituido de bens méveis e iméveis,
adquiridos onerosamente ou recebidos em doagdo, bem como resultante das
contribui¢des dos associados.

Parédgrafo tnico - Os recursos a serem disponibilizados pela mantenedora
sdo limitados ao essencial para manter em operacdo as atividades

socioculturais programadas para o respectivo exercicio.

Art. 23 - A captagdo de recursos para a manutengdo da entidade sera procedida
através de:

I - contribuicao de seus associados; |
|
\
I - receita de eventos patrocinados pela entidade;

[IT - receita proveniente de repasses, convénios e termos de cooperagdo, com
entidades publicas ou privadas;

IV - doagdes recebidas;

Art. 24 - O associado ndo é titular de quotas ou fragoes ideais do patriménio da
entidade, nem responde de forma solidaria ou subsididria pelas obrigagdes da
entidade.

CAPITULO QUINTO
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 25 - A prestacdo de contas da entidade sera realizada em Assembleia Geral,
nos termos do art. 13, § 1°.

CAPITULO SEXTO _
DA DISSOLUGAO DA ENTIDADE Rl
m

Art. 26 - A dissolugdo da sociedade dar-se-a pelo desinteresse dos associados e
manté-la, manifestado em assembleia geral, na forma do art. 13, § 8° do Estatuto.
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Pardgrafo tnico - A destinagdo do patriménio liquido, no caso de
dissolucéo, serd objeto de segundo ponto de pauta quando da deliberagao e
aprovagdo da dissolugdo, por ocasido da Assembleia Geral de que trata o

caput.
|

CAPITULO SETIMO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27 -Na Assembleia Geral de fundagdo, serd indicada pelo representante
presente da mantenedora a primeira composicdo do Conselho de Gestdo e
Conselho Fiscal, que terd mandato até 15/07/2024.

Art. 28 - Os casos omissos serdo deliberados pelo Conselho de Gestao, ressalvadas
matérias que sejam de competéncia privativa de outro 6rgao.

Art. 29 - O Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, através de
Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para tal finalidade, observado o
disposto no art. 13, §§ 6° e 7°.

Porto Alegre/RS, 08 de julho de 2022
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